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CHỈ THỊ CỦA UỶ BAN NHÂN DÂN THÀNH PHỐ CẦN THƠ 

V/v thực hiện một số mặt công tác quân sự - quốc phòng 

địa phương năm 2004 

Năm 2003, các  Sở, ban, ngành, đoàn thể và địa phương đã triển khai và tổ chức thực hiện có 
hiệu quả nhiệm vụ quân sự - quốc phòng cùng với những kết quả quan trọng đạt được trên nhiều mặt 
như: lực lượng vũ trang luôn nêu cao tinh thần sẵn sàng chiến đấu; phòng, chống có hiệu quả chiến 
lược "Diễn biến hòa bình", bạo loạn lật đổ; xây dựng sức mạnh chiến đấu có chất lượng tổng hợp; 
hoàn thành tốt công tác huấn luyện, diễn tập, hội thao, hội thi…; phối hợp chặt chẽ các ngành tham 
gia xây dựng nền quốc phòng toàn dân và xây dựng hệ thống chính trị cơ sở vững mạnh, góp phần 
giữ vững ổn định chính trị, trật tự an toàn xã hội, thúc đẩy kinh tế, văn hoá, xã hội phát triển, đời sống 
nhân dân từng bước được nâng lên. 

Năm 2004, tình hình thế giới, khu vực và trong nước theo dự kiến sẽ diễn biến phức tạp, chủ 
nghĩa đế quốc và các thế lực thù địch chưa từ bỏ âm mưu xóa bỏ sự lãnh đạo của Đảng, xóa bỏ Chủ 
nghĩa xã hội ở nước ta. Chúng có thể tiến hành phá hoại ta bằng những hình thức quy mô thâm độc 
và nguy hiểm hơn trên các địa bàn trọng điểm của khu vực đồng bằng sông Cửu Long. 

Thành phố Cần Thơ mới vừa chia tách có những thuận lợi cơ bản, song cũng còn những khó 
khăn nhất định ảnh hưởng một phần đến công tác quốc phòng - quân sự địa phương. 

Căn cứ vào yêu cầu, nhiệm vụ, chỉ tiêu trên giao và đặc điểm điều kiện cụ thể của thành phố. 
Ủy ban nhân dân thành phố chỉ thị các Sở, ban ngành, Ủy ban nhân dân các quận, huyện tổ chức 
thực hiện một số mặt công tác quân sự - quốc phòng địa phương năm 2004 như sau: 

1/- Thực hiện công tác giáo dục quốc phòng ở địa phương: 

- Tiếp tục quán triệt, tổ chức thực hiện có chất lượng, hiệu quả hơn về công tác giáo dục quốc 
phòng theo tinh thần Chỉ thị 62/CT-TW ngày 12/02/2001 của Ban Bí thư Trung ương về tăng cường 
công tác giáo dục quốc phòng toàn dân trước tình hình mới, Nghị định số 15/2001/NĐ-CP ngày 
01/5/2001 của Chính phủ về giáo dục quốc phòng, Kế hoạch công tác của Hội đồng giáo dục quốc 
phòng Trung ương năm 2004 -2005. Trước hết, cần kiện toàn Hội đồng giáo dục quốc phòng thành 
phố, các quận, huyện đi vào hoạt động theo quy chế, kế hoạch của Hội đồng giáo dục quốc phòng 
từng cấp. Tập trung giáo dục sâu rộng kiến thức quốc phòng cho toàn dân, chú trọng đối tượng cán 
bộ chủ chốt các cấp, các ngành, trong sinh viên, học sinh, đội ngũ trí thức nhằm nâng cao nhận thức, 
quan điểm và trách nhiệm đối với sự nghiệp xây dựng và bảo vệ Tổ quốc trong tình hình mới. 

- Năm 2004, Trường Quân sự thành phố phối hợp với các cơ quan, đơn vị, địa phương tổ 
chức 03 lớp bồi dưỡng kiến thức quốc phòng cho cán bộ chủ chốt theo phân cấp. Kết hợp với Trung 
tâm Giáo dục chính trị quận, huyện mở lớp bồi dưỡng cho cán bộ chủ chốt ấp, khu vực. 

- Phối hợp với Sở Giáo dục - Đào tạo tổ chức bồi dưỡng kiến thức quốc phòng cho đội ngũ 
giáo viên giảng dạy môn Giáo dục quốc phòng trong các trường Phổ thông trung học, trường Cao 
đẳng Sư phạm, Trung học chuyên nghiệp và dạy nghề thuộc thành phố quản lý. 

- Liên kết với Trung tâm Giáo dục quốc phòng Trường Đại học Cần Thơ đào tạo ngắn hạn 
giáo viên giáo dục quốc phòng cho thành phố. 

2/- Xây dựng khu vực phòng thủ vững chắc, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong mọi tình 
huống: 

- Kết hợp chặt chẽ với các ngành chức năng trong việc tăng cường công tác tuyên truyền, 
giáo dục nhằm nâng cao nhận thức về trách nhiệm xây dựng kinh tế - xã hội. Phải kết hợp với xây 
dựng quốc phòng - an ninh vững chắc trên địa bàn, nhất là gắn kết việc quy hoạch xây dựng phát 
triển đô thị thành phố Cần Thơ với đảm bảo xây dựng khu vực phòng thủ vững chắc, đáp ứng được 
yêu cầu nhiệm vụ trong mọi tình huống. 

- Thành phố Cần Thơ, các quận, huyện tiếp tục rà soát, bổ sung xây dựng hoàn chỉnh các 
quyết tâm và kế hoạch bảo đảm cho từng nhiệm vụ yêu cầu sẵn sàng chiến đấu. Sở Kế hoạch - Đầu 
tư chủ trì phối hợp với các Sở, ban ngành, địa phương khẩn trương xây dựng kế hoạch Nhà nước 
đúng quy định hướng dẫn của cấp trên. 
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- Quy hoạch hợp lý các vị trí đất quốc phòng theo yêu cầu nhiệm vụ quân sự của thành phố, 
chú ý các khu vực kinh tế trọng điểm. 

3/- Chỉ đạo Sở, ban, ngành, lực lượng quân sự, công an phối hợp với Mặt trận Tổ 
quốc, các đoàn thể trong công tác giữ vững an ninh chính trị, trật tự, an toàn xã hội: 

- Giữ vững ổn định an ninh chính trị, trật tự, an toàn xã hội là nhiệm vụ quan trọng trong tình 
hình hiện nay, các ngành, các cấp cần có kế hoạch phối hợp chặt chẽ với các lực lượng trên địa bàn, 
chủ động nắm chắc tình hình địch và các đối tượng có liên quan, các địa bàn trọng điểm, các điểm 
nóng, tăng cường hoạt động trị an, phát hiện và ngăn chặn kịp thời các hành vi nguy hiểm cho xã hội, 
xâm phạm an ninh quốc gia, trật tự an toàn xã hội, tính mạng của Nhà nước và nhân dân. 

- Các địa phương bổ sung kế hoạch chiến đấu trị an, kế hoạch chiến đấu tại chỗ, kế hoạch 
phòng chống cháy nổ, cứu nạn, cứu hộ…, thường xuyên luyện tập theo phương án. Nâng cao hiệu 
quả hoạt động, có kế hoạch tuần tra, canh gác bảo vệ an toàn tính mạng, tài sản của Nhà nước và 
của nhân dân. 

- Hàng tháng xã, phường, thị trấn tổ chức họp báo, thông báo tình hình an ninh chính trị, trật 
tự an toàn xã hội cho các đơn vị và cơ quan cấp trên đóng trên địa bàn quản lý. 

- Thường xuyên duy trì đảm bảo chế độ trực lãnh đạo, trực chỉ huy, trực chiến, trực phòng 
không theo kế hoạch. Chú ý những ngày cao điểm như lễ, tết, mít-tinh… không để bị động bất ngờ 
trong mọi tình huống. 

4/- Xây dựng bộ đội địa phương, dân quân tự vệ, dự bị động viên theo đúng quy định, 
chú trọng chất lượng chính trị: 

- Tập trung chỉ đạo xây dựng cơ quan quân sự các cấp vững mạnh toàn diện. Nhanh chóng 
ổn định đội ngũ cán bộ, nhất là biến động sau khi chia tách tỉnh. Phát huy tốt vai trò làm tham mưu và 
tổ chức thực hiện công tác quân sự - quốc phòng địa phương. Tập trung xây dựng toàn diện các đơn 
vị thực binh của thành phố, lấy Tiểu đoàn Tây Đô làm điểm, kiện toàn các đại đội độc lập trực thuộc 
để sẵn sàng chiến đấu và chiến đấu thắng lợi trong mọi tình huống. Phối hợp với Hội đồng Phối hợp 
công tác phổ biến, giáo dục pháp luật thành phố tăng cường giáo dục pháp luật, pháp chế xã hội chủ 
nghĩa và điều lệnh, điều lệ quân đội đối với quân nhân, không để vi phạm kỷ luật quân đội và pháp 
luật Nhà nước. Lưu ý giáo dục quân nhân gương mẫu trong việc chấp hành Luật Giao thông đường 
bộ. 

- Xây dựng lực lượng thường trực đảm bảo từ 70% quân số so biên chế, ưu tiên cho các đơn 
vị làm nhiệm vụ sẵn sàng chiến đấu với quân số đạt từ 90-95%, trang bị đúng, đủ theo quy định, sẵn 
sàng cơ động chiến đấu khi có lệnh. 

- Xây dựng lực lượng dự bị động viên, dân quân tự vệ: 

+ Tiếp tục quán triệt tốt Chỉ thị 16/CT-TW ngày 05/10/2002 của Ban Bí thư Trung ương Đảng 
về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với lực lượng dự bị động viên, dân quân tự vệ trong tình 
hình mới nhằm đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ địa phương. 

+ Đối với lực lượng dự bị động viên: thường xuyên kiểm tra, phúc tra, đảm bảo đúng phương 
châm “nắm chắc, xếp đủ, đúng chuyên nghiệp quân sự”. Tổ chức động viên huấn luyện, kiểm tra sẵn 
sàng chiến đấu phải đạt từ 90% đến 95% quân số. Mỗi quận, huyện xây dựng 01 Tiểu đoàn, trước 
mắt tập trung hoàn chỉnh tổ chức biên chế 01 đại đội động viên khẩn cấp.Trung đoàn 932 tích cực 
phúc tra, sắp xếp ổn định khung Trung đoàn theo biên chế, trước mắt phúc tra nắm chắc lại Tiểu đoàn 
dự bị động viên khẩn cấp. 

+ Đối với lực lượng dân quân tự vệ: tập trung xây dựng nâng cao chất lượng và hiệu quả 
hoạt động dân quân tự vệ theo phương châm “xây dựng đến đâu chắc đến đó” đạt tỷ lệ 1,5% đến 2% 
so dân số theo hướng gắn với địa bàn dân cư, mỗi tổ tự quản có từ 1đến 3 dân quân, củng cố kiện 
toàn trung đội dân quân cơ động nâng cao chất lượng hoạt động. Biên chế đủ 05 binh chủng trong lực 
lượng dân quân (chú trọng binh chủng phòng không). Tổ chức xây dựng tự vệ cơ quan đơn vị hành 
hành sự nghiệp đạt 15% đến 20% trên tổng số cán bộ, công nhân viên. Đối với lực lượng tự vệ cơ 
quan ở các công ty xí nghiệp, nhà máy, xây dựng đến cấp trung đội tự vệ, trong đó, chất lượng Đảng 
viên từ 8% đến 10%, Đoàn viên từ 30% trở lên. 

- Thực hiện tốt Chỉ thị số 34/CT-BQP ngày 09/6/2003 của Bộ trưởng Bộ Quốc phòng. Mở lớp 
đào tạo Chỉ huy trưởng quân sự xã, phường, thị trấn theo chương trình chuẩn quốc gia. Đảm bảo chỉ 
tiêu, chất lượng đào tạo đúng nội dung, kế hoạch do Ban chỉ đạo đề ra. 

- Thực hiện tốt công tác tuyển chọn và gọi công dân nhập ngũ trong năm hoàn thành chỉ tiêu 
đủ số lượng, đảm bảo chất lượng theo quy định của Luật Nghĩa vụ quân sự. Sau khi giao quân, các 
địa phương kết hợp các đơn vị theo dõi quân số không để quân nhân đào ngũ, nếu phát hiện phải có 
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biện pháp xử lý ngay. Các địa phương tổ chức đón tiếp tốt quân nhân xuất ngũ về địa phương, nhanh 
chóng tạo điều kiện để ổn định cuộc sống, tiếp tục tổ chức đăng ký, nắm chắc nguồn quân số, chuẩn 
bị cho tuyển quân năm 2005. 

- Chỉ đạo tốt công tác tuyển sinh quân sự, tuyên truyền hướng dẫn đăng ký xét tuyển, đảm 
bảo đúng quy định, quy chế tuyển sinh. Phấn đấu mỗi quận, huyện có từ 3 đến 5 thí sinh trúng tuyển 
vào các trường trong quân đội. 

5/- Huấn luyện, diễn tập, hội thi, hội thao: 

- Tiếp tục huấn luyện theo phương châm “cơ bản, thiết thực, vững chắc”, đạt yêu cầu “nhanh, 
mạnh, chính xác”. Đảm bảo huấn luyện cho từng quân nhân đúng nội dung, chương trình và thời gian 
quy định. Kết thúc huấn luyện tổ chức kiểm tra đánh giá kết quả, chỉ tiêu đề ra trong việc kiểm tra, 
đánh giá kết quả là 100% đạt yêu cầu, trong đó có 75% đạt khá, giỏi trở lên. 

- Thường xuyên nâng cao chất lượng luyện tập, diễn tập theo các phương án chuẩn bị trước 
để không bị động, bất ngờ khi tình huống xấu xảy ra. 

- Huấn luyện lực lượng thường trực đạt 100% quân số. 

- Huấn luyện lực lượng dự bị động viên theo kế hoạch và chỉ tiêu Chính phủ giao. 

- Huấn luyện lực lượng dân quân tự vệ đạt từ 85% trở lên trên tổng số lực lượng được xây 
dựng. 

- Năm 2004, chỉ đạo diễn tập mỗi quận, huyện diễn tập thực binh 01 xã, phường, thị trấn. 

- Các quận, huyện tổ chức luyện tập chỉ huy cơ quan 2 lần trong năm. 

- Tiểu đoàn Tây Đô, các đại đội trực thuộc tổ chức diễn tập chiến thuật có bắn đạn thật. Phải 
đảm bảo tuyệt đối an toàn về người, phương tiện, vũ khí. 

- Thông qua huấn luyện, hội thao, hội thi theo kế hoạch chọn vận động viên tham gia hội 
thao, hội thi cấp trên (nếu có). 

6/- Thực hiện chính sách quốc phòng địa phương và chính sách hậu phương quân đội: 

- Các ngành, các cấp ở địa phương phối hợp với cơ quan quân sự cùng cấp quan tâm thực 
hiện tốt hơn nữa chính sách hậu phương quân đội đối với gia đình chính sách, chiến sĩ lực lượng 
thường trực, dân quân tự vệ, dự bị động viên gặp khó khăn về vật chất và tinh thần để các đồng chí 
an tâm công tác hoàn thành nhiệm vụ được giao. 

- Phối hợp với Sở Lao động Thương binh - Xã hội có các dự án bằng các nguồn vốn thực 
hiện tốt công tác xóa đói giảm nghèo, cho vay vốn, xây dựng nhà tình thương, tình nghĩa, nhà đồng 
đội. Tổ chức dạy nghề giải quyết việc làm trong lực lượng thường trực, dự bị động viên và lực lượng 
dân quân tự vệ. 

- Quy hoạch đất xây dựng trụ sở cơ quan quân sự quận, huyện, chú ý các đơn vị mới, nhanh 
chóng ổn định chỗ nơi làm việc. Bố trí nơi làm việc cơ quan quân sự xã, phường, thị trấn cho phù 
hợp, đảm bảo nơi sinh hoạt, trực sẳn sàng chiến đấu, nơi bảo quản vũ khí được trang bị chu đáo an 
toàn. 

- Phát huy tinh thần tự lực tự cường, tận dụng mọi điều kiện để sản xuất, làm kinh tế có hiệu 
quả đúng pháp luật, góp phần cải thiện đời sống vật chất, tinh thần cho lực lượng vũ trang. 

7/- Kinh phí: 

- Ủy ban nhân dân các cấp hàng năm phải lập dự toán ngân sách về công tác dự bị động 
viên, dân quân tự vệ theo hướng dẫn  của Luật Ngân sách Nhà nước và Nghị định 46/CP của Chính 
phủ, Thông tư 1138/TT-BQP của Bộ Quốc phòng. 

- Thu, chi quỹ an ninh quốc phòng thực hiện nhiệm vụ quân sự, quốc phòng an ninh tại xã, 
phường, thị trấn, sử dụng đúng mục đích và theo hướng dẫn của Bộ Chỉ huy Quân sự thành phố và 
Sở Tài chính. 

8/- Tổ chức thực hiện: 

- Giao Chỉ huy trưởng - Bộ Chỉ huy Quân sự thành phố triển khai, phối hợp chặt chẽ, đồng bộ 
với Công an, các Sở, ban ngành, Mặt trận Tổ quốc, Hội Cựu chiến binh, các đoàn thể địa phương tổ 
chức thực hiện nghiêm chỉnh, thường xuyên theo dõi chỉ đạo, kiểm tra tình hình, tổng hợp báo cáo và 
chịu trách nhiệm trước Ủy ban nhân dân thành phố. 
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- Căn cứ Chỉ thị này Giám đốc Sở, Thủ trưởng cơ quan ban ngành thành phố, Chủ tịch Ủy 
ban nhân dân quận, huyện có kế hoạch chỉ đạo theo hệ thống, thuộc quyền quản lý tổ chức thực hiện, 
bảo đảm chế độ báo cáo tháng, qúy, 6 tháng, năm về Bộ Chỉ huy quân sự thành phố để tổng hợp báo 
cáo về Ủy ban nhân dân thành phố, Bộ Tư lệnh Quân khu IX, Bộ Quốc phòng và Chính phủ./. 

                                     TM. UBND THÀNH PHỐ CẦN THƠ 

                                 CHỦ TỊCH 

                                     Vâ Thanh Tßng 

 

          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


